
VACATURE
Psychosociale Supervisor

Apojo Aan Huis is de afdeling van Apojo die gespecialiseerd is in het
ondersteunen en begeleiden van personen met een (dikwijls licht
verstandelijke) beperking die zelfstandig wonen in regio Aarschot en
Heist-o/d-Berg. Met 50 medewerkers ondersteunen we 175 personen in
hun thuissituatie.

Door pensionering van een supervisor zijn we op zoek naar een nieuwe
collega om ons team van supervisors te versterken. We bieden een
contract van onbepaalde duur vanaf 4 maart 2026. De werktijd is tussen
19u en voltijds (bespreekbaar). 

INHOUD

Samen met je collega supervisor ben je verantwoordelijk voor het versterken van
de professionele identiteit, het leervermogen en het welzijn van medewerkers
binnen onze dienst.

Vanuit de waarden en visie van de organisatie creëer je een veilige context waar
medewerkers kunnen reflecteren, groeien en hun handelen verdiepen.

Je ondersteunt individuele medewerkers, teams, de coördinator en de dienst in
haar geheel.

Je vervult een brugfunctie tussen de medewerkers en de leidinggevenden van de
dienst

Je bent mee verantwoordelijk voor het vormingsbeleid van de dienst.

Je werkt mee aan een kwaliteitsvolle, betekenisvolle en veerkrachtige
hulpverleningsrelatie met cliënten.

Je werkt zowel binnen kantoor Aarschot als Heist-o/d-Berg.



Meer info over de jobinhoud?
Sonia Krahy (Sonia.Krahy@apojo.be) 

Graag solliciteren?
Jan Claes (Jan.Claes@apojo.be) t.e.m. 14/12/2025

De sollicitaties gaan door in 2 gespreksrondes:
1e ronde: in de week van 5 januari 2026

2e ronde:  in de week van 12 januari 2026

IETS VOOR JOU? 

Apojo Aan Huis                          www.apojo.be
Langdorpsesteenweg 21          016 57 27 46
3200 Aarschot                           KBO: 0411 972 262

Wij behandelen uw sollicitatie conform de GDPR-regels. 
Meer info: www.apojo.be/sollicitanten-privacyverklaring.html

Een boeiende job binnen een aangename en stimulerende werksfeer.
Veel regelruimte binnen je werktijd. 

Veel ruimte voor exploratie en onderzoek.

Een aangename verlofregeling binnen Paritair Comité 319.
Een unieke werkopdracht binnen de psychosociale en maatschappelijke
context van een mobiele ondersteuningsdienst.
Loon in barema B1A van PC 319.

VEREISTEN

WIJ BIEDEN

Basisdiploma: minimum bachelor in een psychosociale context.

Therapeutisch diploma van min. 4 jaar opleiding + min. 4 jaar ervaring.

Systeemgerichte kennis en ervaring.
 
Open en verbindende houding.

Bereid zijn tot het volgen van een opleiding tot supervisor.
 
Bereid zijn om tijdens de inwerkperiode mee te lopen met 
begeleiders en assistenten om het werkveld te leren kennen.

Bereid zijn om op regelmatige basis bij een externe supervisor 
supervisie te volgen.
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