
De teamverantwoordelijke geeft leiding aan een team van 22 assistenten, die samen
77 personen met een handicap assisteren die zelfstandig wonen of die verblijven in
één van onze verschillende woonprojecten. De ondersteuning is afgestemd op de
noden van de individuele cliënt, op aangeven van deze cliënt en dit binnen de
afbakening van de assistentie-opdracht. 

Drie belangrijke aspecten van de job zijn het coachen van de assistenten, het bepalen
en afbakenen van de opdracht met de cliënten en het plannen van de werkroosters.

VACATUREVACATURE
Teamverantwoordelijke Aan HuisTeamverantwoordelijke Aan Huis
Apojo Aan Huis ondersteunt en begeleidt personen met een handicap die
zelfstandig wonen in de regio van Aarschot en Heist-op-den-Berg. Met 55
medewerkers in vier teams ondersteunen we 250 personen in hun thuissituatie. 

We hebben een vacature voor teamverantwoordelijke van ons team
assistentie. We bieden een voltijds contract van onbepaalde duur dat kan
ingaan vanaf 1 maart 2026.

INHOUD

VEREISTEN

Bachelordiploma in een menswetenschappelijke richting 
Minstens 5 jaren relevante ervaring 
Beschikken over sterke leidinggevende capaciteiten (coachend leidinggeven) 
Op een constructieve manier de spil zijn tussen de cliënt en de assistent 
Op een constructieve manier de spil zijn tussen de assistenten en de organisatie 
Oplossingsgericht kunnen werken 
Goed kunnen plannen en organiseren en kunnen werken met een planningstool 
Bereid zijn om beperkt avondwerk en weekendwerk te doen. 
Beschikken over rijbewijs B



Meer info of solliciteren (met CV) kan per e-mail
bij Hans Willems (Hans.Willems@apojo.be) 

t.e.m. 12/2/2026.

IETS VOOR JOU? 

Apojo Aan Huis                         www.apojo.be
Langdorpsesteenweg 21         016 572 746
3200 Aarschot                         KBO: 0411 972 262

Wij behandelen uw sollicitatie conform de GDPR-regels. 
Meer info: www.apojo.be/sollicitanten-privacyverklaring.html

WIJ BIEDEN

Een voltijds contract (38u) van onbepaalde duur.
Een job met veel afwisseling en uitdagingen. 
Een loon volgens de sectorbarema’s: barema B1B/B1A.

In de week van 16 februari beoordelen we de sollicitaties en krijgt iedereen bericht van ons hoe
we de sollicitatiegesprekken verder organiseren (datum en uur van de gespreksrondes).
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