
VACATUREVACATUREVACATURE
Wakende NachtbegeleidingWakende NachtbegeleidingWakende Nachtbegeleiding
Apojo biedt 450+ mensen met beperkingen op verschillende locaties
aangepaste ondersteuning en zorg. Hiervoor staan meer dan 300
medewerkers dag en nacht ter beschikking. Binnen Apojo Wonen in Aarschot  
zijn we op zoek naar een wakende nachtbegeleid(st)er die instaat voor
ondersteuning en verzorging van cliënten. Dit voor 19u/week van 1/11 t.e.m.
31/12/2026. 

INHOUDINHOUD

De nachtbegeleider is tijdens de nachtpermanentie het aanspreekpunt voor
cliënten. In samenwerking met de dagbegeleiding wordt ’s nachts de noodzakelijke
ondersteuning en verzorging geboden. Wat doe je precies?

VEREISTENVEREISTEN

Diploma in een menswetenschappelijke richting.
Cliëntgericht en vraaggestuurd werken.
Zelfstandig kunnen werken + een teamspeler zijn.

Dagelijks geplande taken zijn uitgevoerd en de permanentie is opgenomen. 
Uitvoeren van afspraken die opgenomen zijn in het ondersteuningsplan.
Participatie en actieve inbreng op de verschillende overlegorganen.
Relevante informatie over elke cliënt is gedeeld met betrokken collega’s.
Wanneer aangewezen is er overleg met ondersteunende diensten.
Verbeterpunten omtrent de werking en infrastructuur worden gesignaleerd bij
de bevoegde verantwoordelijken.
Toepassen van visie en afgesproken procedures.
Actieve deelname aan vorming, training en opleiding.
Actieve deelname aan werkgroepen.
Op een respectvolle manier samenwerken met teamgenoten.



IETS VOOR JOU?
IETS VOOR JOU?  

Meer info of solliciteren (met CV) kan per e-mail
bij Bieke Coomans (Bieke.Coomans@apojo.be) 

t.e.m. 2/10/2026.

Apojo Wonen                              www.apojo.be
Herseltsesteenweg 35               016 56 56 75
3200 Aarschot                           KBO: 0411 972 262

Wij behandelen uw sollicitatie conform de GDPR-regels. 
Meer info: www.apojo.be/sollicitanten-privacyverklaring.html

Groepsverzekering
Mogelijkheid tot verzekering
gewaarborgd loon
Dagelijks gratis water, koffie, thee,..
Eindejaarspremie / 13  maand de

Opbouwen van ADV-dagen 
Bijscholing via onze vormingswerking
Aankoopvoordelen via YOU-P
Naast het werk is er ook tijd en
ruimte voor ontspanning en
verbinding, met o.a. jaarlijks
personeelsfeest, teambuilding,
attenties...

Kom je met de auto? 
Gratis parking 

Kom je met de fiets?
Gratis overdekte fietsenstalling
Omkleed- en doucheruimte
Lockers
Maximale fietsvergoeding
Mogelijkheid tot fietsleasing

Kom je met het openbaar vervoer?
Wij betalen je abonnement

Gebruik dienstwagens voor
dienstverplaatsingen
Mogelijkheid tot
hospitalisatieverzekering 

Extralegale voordelen binnen Apojo Wonen:

Wij bieden een contract bepaalde duur van 19 uur vanaf 1/11 t.e.m. 31/12/2026.

Wij bieden jou een warme en uitdagende werkomgeving in een professionele
organisatie. Je maakt deel uit van een warm en geëngageerd team. 

WIJ BIEDENWIJ BIEDEN
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